[bookmark: _GoBack]INFORMACJA  O  WYNIKU  KONKURSU
w trybie art. 119 ustawy z dnia 20.07.2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. z 2018 r., poz. 1668 ze zm.)

Konkurs na stanowisko:  adiunkta
w grupie pracowników badawczo - dydaktycznych
Jednostka organizacyjna zatrudniająca: Katedra Amerykanistyki i Mass Mediów, WSMiP
(Instytut/Katedra/Wydział)
Data ogłoszenia: 15.08.2020
Termin składania ofert: 14.09.2020
Termin rozstrzygnięcia:  15.09.2020
Ilość zgłoszeń: 7
W wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego na w/w stanowisko konkurs 
wygrał/a/li : dr Monika Różalska i dr Marcin Frenkel
[bookmark: _Hlk51168260]Uzasadnienie sformułowane przez komisję konkursową: do konkursu przystąpiło siedmioro kandydatów. Po przeprowadzonej dyskusji, Komisja wyłoniła dwie osoby najbardziej pasujące do profilu działalności WSMiP i Katedry Amerykanistyki i Mass Mediów. Stwierdzono, że dr Monika Różalska i dr Marcin Frenkel spełniają w najlepszym stopniu kryteria konkursu, a ich dorobek i umiejętności wzajemnie się uzupełniają na poszczególnych polach. Komisja zdecydowała przyznać obojgu punkty za spełnianie kryteriów konkursowych. Przyjęto (arbitralną) skalę ocen od 1 do 2.  (1 - spełnienie warunku w stopniu wystarczającym; 2 – spełnienie warunku w stopniu wyróżniającym).
Kryteria
K1  - mieć ukończone studia magisterskie w zakresie studiów międzynarodowych i politologicznych,
K2 - posiadać dyplom doktora  w dziedzinie nauk społecznych w dyscyplinie nauki o polityce i administracji,
K3 - wykazać gotowość do podjęcia zatrudnienia w UŁ jako podstawowym miejscu pracy,
K4 - posiadać umiejętność pisania tekstów naukowych z obszaru stosunków międzynarodowych – polityki zagranicznej państw (udokumentowaną publikacjami), 
K5 - znać biegle język polski oraz język angielski na poziomie umożliwiającym prowadzenie zajęć dydaktycznych, 
K6 - posiadać doświadczenie praktyczne w procesie dydaktycznym.
K7 - kandydat/ka będzie posiadać doświadczenie w działalności popularyzującej naukę,
K8 - kandydat/ka będzie posiadać praktykę zawodową w pracy w mediach/w pracy redakcyjnej;
K9 - kandydat/ka uczestniczył w konferencjach naukowych;
K10 - kandydat/ka będzie mieć doświadczenie udziału w projektach międzynarodowych lub krajowych –  naukowych lub łączących świat nauki i biznesu.

	Kryteria
	Dr Monika Różalska
	Dr Marcin Frenkel

	K1
	1
	1

	K2
	1
	1

	K3
	1
	1

	K4
	2
	2

	K5
	2
	1

	K6
	2
	1

	K7
	1
	2

	K8
	1
	2

	K9
	2
	2

	K10
	2
	2

	Suma punktów
	15
	15



Stwierdzając, że Kandydaci otrzymali równą liczbę punktów, Komisja podjęła decyzję, że potencjał obu Osób może przyczynić się do rozwoju Wydziału i Katedry i zarekomendowała Radzie Wydziału WSMiP zatrudnienie obojga Kandydatów na ½ etatu na okres 1 roku. Oboje Kandydaci wyrazili zgodę na takie rozwiązanie deklarując jednocześnie, że wszystkie ich przyszłe publikacje będą afiliowane dla WSMiP UŁ, w przypadku zaakceptowania tego rozwiązania przez RW WSMiP i Panią Rektor. 

							(przewodniczący komisji konkursowej)
