INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU
w trybie art. 119 Ustawy z dnia 20.07.2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. z 2020 r., poz. 85 ze zm.)

Konkurs na stanowisko: asystent 
w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych
Jednostka organizacyjna zatrudniająca: Katedra Antropologii

Data ogłoszenia: 16.12.2020 r.
Termin składania ofert: 15.01.2021 r.
Termin rozstrzygnięcia: 19.01.2021 r.
Liczba zgłoszeń: 5
W wyniku przeprowadzonego postępowania konkursowego na ww. stanowisko konkurs 
wygrał/a: mgr Paulina Borówka

Uzasadnienie sformułowane przez Komisję Konkursową 
Komisja Konkursowa po szczegółowej ocenie formalnej i merytorycznej aplikacji stwierdziła, że wszystkie warunki i wymagania zawarte w ogłoszeniu konkursowym spełnia tylko zgłoszenie Pani mgr Pauliny Borówki. W szczególności Komisja zwróciła uwagę na udokumentowane publikacjami w czasopismach z listy JCR doświadczenie Pani mgr Borówki w zakresie badań wykorzystujących kopalny DNA. Drugim decydującym kryterium wyboru aplikacji mgr Pauliny Borówki był Jej znaczący dorobek naukowy, obejmujący m.in. współautorstwo w 10 publikacjach w czasopismach z listy JCR (łączny IF = 37,171).


………………………………………………………………
(Przewodniczący Komisji Konkursowej)
